Comité de Empresa

. . Personal Laboral de Administracién y Servicios
iversidad
eon
ASISTENTES ACTA
e oerg T 0 ARIA
JOSE CARLOS COSGAYA HIJOSA 12:30 REUNI ’N ORDINAR
NIEVES FELIZ TRUCHERO 12:30 COMITE DE EMPRESA
BEATRIZ SAN JOSE RODGL. 12:30 ;
MANUEL MARTIN GARCIA (DS) 12:30 5 de septiembre de 2024
VICTORIANA DEL CANTO MATA 12:30
ELENA RODRIGUEZ MARROYO 12:30 ORDEN DEL DIA
e s
cCoo
LETICIA GONZALEZ ARIAS 12:30
Egﬁg(m_ﬂ%_f_——ﬂ | Lectura y aprobacion si procede del Acta de la
B e reunién anterior.
OLGA ALVAREZ ALONSO 12:30
e 7. Modificacion de RPT.
AUSENTES
ALVARO DEL RIO GONZALEZ

, , Reglamento concurso de traslados abierto.
VIGUEL ANGEL GARCIA 3, Reglamento concurso de traslados abierto

LUDY VILA FIDALGO

JOSE CARLOS MARTIN SORIANO 4. Bases de bolsas y oposiciones.
JOSE OSCAR GONZALEZ CUBILLAS
FERNANDO FRANCO VILLADAN (DS) 5. Informes y asuntos varios
LUISA ALVAREZ GARCIA

NOTAS

6. Ruegos y preguntas.
DS- Delegado Sindical

1.  Aprobacién acta reunién anterior.

Se aprueba por asentimiento.

9. Modificacion de RPT.

Qe informa de la propuesta de modificacion de RPT que se llevard a Consejo de Gobierno
acerca de variacion de algunos complementos.

El comité manifiesta su acuerdo por cumplir con lo acordado al respecto.

G
]
r_, 3. Reglamento concurso de traslados abierto.
Qe informa de que no hay avances en este tema, aunque practicamente estd acordado con
Gerencia
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4. Bases de bolsas'y oposiciones.

No se han recibido nuevas bases de convocatorias.

Qe informa de la decision tomada por Gerencia con respecto a la bolsa afin de Auxiliar de
Servicios Generales ¥ el comité de nuevo insiste en su desacuerdo, lo cual serd puesto en
conocimiento de Gerencia.

Se acuerda pedir la convocatoria de bolsas de grupos 1 y 11 para ¢l Servicio de Informatica ¥

Comunicaciones dado que se preve serén necesarias en un corto plazo de tiempo por jubilacion de
personal.

5. Informes y asuntos varios

Se informa del correo enviado por la Gerente cOn e lista de plazas disponibles para ofertar
en la OPE 2024. El comité acuerda proponer 4 plazas de grupo 11I para el area 8, 2 plazas de grupo
IVA del area 2 v 1 del grupo [VA oficial de oficio del 4rea 6. En el caso de haya que convocar la
PL000136, optariamos por quitar la del area 6 pues se puede acoplar a otras convocatorias en curso.

Se informa acerca de los documentos recibidos por parte de la Directora de la Biblioteca y
directoras de Servicios correspondientes sobre las funciones que ha de realizar el personal a su cargo.
El comité acuerda indicar a las personas trabajadoras que han sugerido posible conflicto, que envien
escrito a este comité con las reivindicaciones y entonces se tomaran las medidas oportunas que este
6rgano pueda llevar a cabo.

6. Ruegos y preguntas.

Elena Garcfa plantea la queja acerca del examen de la convocatoria de bolsa del grupo 11 de
discapacidad, informando de que el nivel del examen no s¢ correspondia con la categoria de la plaza
convocada y mucho menos comparandolo con o] examen de la convocatoria de promocién interna
para la misma plaza. Ademas, indico fallos en la propuesta de examen del experto en la materia
propuesto por el tribunal, con preguntas mal formuladas y muy basicas y en ntmero insuficiente. El
comité acuerda enviar una queja por escrito a Gerencia.

Manuel pregunta por el estado de la negociacién de la carrera horizontal. El presidente le
indica que no hay avances.

Se levanta la sesién a las 13:53 h.

__:______.._yﬂ?" Presidente del comite. Secretarig del comité.

\(

Fdo. José Carlos Cosgaya Hijosa
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