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Comité de Empresa
Personal Laboral de Administracién y Servicios

ASISTENTES ACTA
UGT -
JOSE CARLOS COSGAYA HIJOSA 9:00 REUNION ORDINARIA
NIEVES FELIZ TRUCHERO 9:15 COMITE DE EMPRESA
MANUEL MARTIN GARCIA (DS) 9:00
ALVARO DEL RIO GONZALEZ 9:45 11 de febrero de 2025
ccoo
LETICIA GONZALEZ ARIAS 9:00 ORDEN DEL DiA
ELENA GARCIA GARCIA 9:00
JOSE CARLOS MARTIN SORIANO 9:00
LUDY VILA FIDALGO 9:00
CSIF 1. Lectura y aprobacion si procede del Acta dela
OLGA ALVAREZ A'LONSO 9:00 l-eunién anterior.
e
AUSENTES 7 Bases de convocatorias (de existir).
FERNANDO FRANCO VILLADAN (DS)
JOSE OSCAR GONZALEZ CUBILLAS 3. Preparacion reunion con Gerente.
VICTORIANA DEL CANTO MATA
MIGUEL ANGEL GARCIA R _
BEATRIZ SAN JOSE RODGZ. 4. Informes y asuntos varios.
LUISA ALVAREZ GARCIA
ELENA RODRIGUEZ MARROYO 5. Ruegos y preguntas.
NOTAS

DS- Delegado Sindical

1.  Lecturay aprobacién si procede del Acta de la reunién anterior.

Con modificaciones, se aprueba por asentimiento.

2. Bases de convocatorias.

No hay.

mismo a las 13:00 h.

Se pedird informacion acerca de la plaza reservada a discapacidad de la convoc

3. Preparacion de la reunién con el Gerente.

\ N\ - . . -
N— “Se pedira al Gerente que en el case de asuntos que ya estan plasmados en un Acuerdo previo,
no sea necesario solicitar el informe al Comité, sino simplemente se le comunique.

N Se ha pedido que traigan impreso el Acuerdo de vestuario para firmarlo en la reunion de hoy

atoria de las

plazas de Oficial de laboratorio convocadas en 2022, que quedoé desierta.

Sobre la ATF, seguir con lo acordado en la reunién anterior del Comite.
Recordar la agilizacion del proceso de la carrera horizontal.

Sobre las transformaciones, trasladar la ultima propuesta del Comité, a la que no hubo

respuesta.

Solicitaremos que envien las Actas de las reuniones con antelacion para poder leerlas antes
de la reunion.
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Propondremos temas pard las siguientes reuniones: tratar el complemento por alquiler de
instalaciones y servicios, repasar el acuerdo para compensar el art. 31.3 del Convenio
Colectivo, que no se llegd a firmar y recuperarlo para todos los trabajadores que estén en la

misma situacién, plan de formacion continua, tematrios de la promocién interna de técnicos
esp. de laboratorio, plan de transformaciones general, funcionarizacion.

4. Informes y asuntos varios.

Se informa de la llegada de un nuevo escrito de T.B.G. y 0.G.C. en el que solicitan el
cumplimiento de la legislacion vigente en cuanto a la Atribucién Temporal de Funciones. Se
les respondera que estamos de acuerdo con su escrito y se esta negociando con Gerencia para
que sea en esos terminos.

5. Ruegos y preguntas
No hay.

Qe levanta la sesion a las 10:14 h.

V° B° Presidente del comite. Secretaria{,del comité.
//Fv_—_—_
Fdo. José Carlos Cosgaya Hijosa Fdo.- Letici ",ngl"zfé.'l%ez Arias
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