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G ] ACTA

JOSE CARLOS COSGAYA HIJOSA 9:00 REUNION ORDINARIA

NIEVES FELIZ TRUCHERC 9:00 COMITE DE EMPRESA

MANUEL MARTIN GARCIA (DS) 9:00

ELENA RODRIGUEZ MARROYO 3:00 21 de enero de 2025

ALVARO DEL RIO GONZALEZ 9:45

ccoo , ORDEN DEL DiA

LETICIA GONZALEZ ARIAS 9:00

ELENA GARCIA GARCIA 9:00

JOSE CARLOS MARTIN SORIANO 10:00 |

LUDY VILA FIDALGO 2:00 1. Lectura y aprobacion si procede del Acta de la
LS reunién antetior.

OLGA ALVAREZ ALONSO 9:00

FERNANDO FRANCO VILLADAN {DS)
JOSE OSCAR GONZALEZ CUBILLAS

. 2. Bases de convocatorias (de existir),
AUSENTES - °*

3. Preparacion reunién con Gerente.

VICTORIANA DEL CANTO MATA

MIGUEL ANGEL GARCIA 4, Informes Y asuntos varios.
BEATRIZ SAN JOSE RODGZ.

LUISA ALVAREZ GARCIA 5. Ruegos y preguntas.
LB OTAS ' RN
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1.  Lecturay aprobacion si procede del Acta de la reunién anterior.
Con modificaciones, se aprueba por asentimiento.

2.  Bases de convocatorias.

No hay

3. Preparacion de Ia reunién con el Gerente.

Se le recordard que no han hecho propuesta para el pago del vestuario ni para el reglamento
de bolsas.

En cuanto al tema de la atribucidn parcial de funciones, el presidente explica cudl es la forma
de entender “vacante” por parte del Gerente. Se le transmitira la propuesta del comité que
consiste en reducir trdmites utilizando una sola convocatoria con unas bases que incluirian
en primera ronda algo equivalente a una comision de servicios y en una segunda ronda algo
similar a una ATF.

Con respecto a la OPE 24, recordarle que hay que afiadir una plaza que quedd sin ocupar
reservada para discapacidad en la OPE 22. Proponer también, si fuera posible ampliar la
convocatoria de Oficial de Servicio en curso, sumar las que corresponden a este Servicio
vacantes. De esta forma, la propuesta de plazas seria: en primer lugar, las plazas que queden
vacantes antes de 30/06/25; después las de Auxiliar de servicios si se pueden sumar a la
convocatoria en curso; en tercer lugar, las plazas del SIC, la PL0O00108, si no se¢ baja a grupo
IV, y la plaza de nueva creacion de ese mismo Departamento. En cuarto lugar, la vacante de
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oficial de oficio de Escuela de Agricolas. Y a confinuacién, y en este orden, las
correspondientes a los Servicios deportes, cuidado de animales y area biosanitaria.

4. Informes y asuntos varios.

Se informa acerca de la propuesta de modificacion de RPT en relacion a las plazas de Oficial
de Servicios Generales del Aulario y del Edificio de Servicios. Se comunicara el acuerdo del
comité, asf como de la modificacion de RPT para cambiar la plaza IVB, de la conserjeria del
Campus de Ponferrada, a IVA. El Comité informa favorablemente.

Con respecto al cambio propuesto para la plaza PL0O00108 informaremos del desacuerdo del
comité pues no se considera procedente,

La amortizacion propuesta para la plaza PLO00011 y creacion de una plaza de grupo I con
complemento DJ, no se considera ni argumentada ni que proceda en este momento. Se
informara desfavorablemente.

En cuanto a la asignacion del complemento de Plena Disponibilidad para la plaza PL001383
se considera que tampoco procede. Si hace falta més personal que se dote el Servicio o se
hagan cambios en las jornadas -de mafiana y tarde o de tardes-. Se pedird un informe de todos
los trabajadores que hacen horas fuera del horario habitual.

Se informa sobre la convocatoria de concurso de traslados.

Se informa de-un escrito remitido por la trabajadora M.G.P. del Vicerrectorado de Incl., Igual.
y P.soc.. Area Social, solicitando el complemento de plena disponibilidad. El comité entiende
que las exigencias de horario indicadas por la trabajadora se pueden cubrir con jornada de
mafiana y tarde o bien, turnos de tarde. A la trabajadora se le responderd que se tendra en
cuenta la peticion cuando proceda en el marco de la negociacion de la RPT.

Se informa del complemento pagado a J.L.G.F., por acumulacion de tareas.

Se informa del cambio en la convocatoria de Oficial de Servicios Generales para personas
con discapacidad intelectual, con respecto al valor de las respuestas no vilidas, restaran 0,1
puntos. El Comité esta de acuerdo.

Se informa de la insistencia por parte de Personal de seguir llamando de las bolsas de auxiliar
administrativo funcionario para cubrir plazas de auxiliar de servicios generales y oficial de
biblioteca. Se pedird que cesen esas llamadas y que las plazas se ocupen con las personas de
las bolsas correspondientes.

Se informa de un correo remitido por la trabajadora M.T.B. solicitando la anulacion de la
ATF para una plaza del SIC. El Comité también lo ha solicitado.

Se informa de la peticion de Gerencia para cambiar el complemento de DJ desde la plaza
PLO00150 a la plaza PL000148, una vez que la persona que ocupa la primera se jubile, Se
emitird informe favorable por responder al Acuerdo vigente,

5. Ruegos y preguntas
No hay.

Se levanta la sesion a las 11:05 h,

V° B° Presidente del comité. Secretaria del comité,

e

Fdo. José Carlos Cosgaya Hijosa
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